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[bookmark: _Hlk222414219][bookmark: _Hlk222394853][bookmark: _Hlk222394379]к Положению о проведении конкурса на право заключения договора аренды помещений
и оборудования для организации общественного питания на базе АВТОНОМНОЙ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ РАЗВИТИЯ
И ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЁЖИ ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ «ДОМ МОЛОДЁЖИ»


ЗАЯВКА
на участие в конкурсе на право заключения договора аренды
помещений и оборудования для организации общественного питания на базе АВТОНОМНОЙ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ РАЗВИТИЯ
И ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЁЖИ ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ
«ДОМ МОЛОДЁЖИ»

______________________________________________
(наименование организации)
Прошу рассмотреть настоящую заявку на участие в конкурсе на право заключения договора аренды помещений и оборудования для организации общественного питания
на базе АНО «Дом молодёжи». С Положением о проведении конкурса, условиями договора аренды и проектом договора ознакомлен и согласен. Достоверность представленной
в составе заявки информации гарантирую. Подтверждаю соответствие требованиям, предъявляемым к Участникам конкурса (раздел 3 Положения). В случае признания Победителем конкурса обязуюсь подписать договор аренды в установленный Положением срок.

_____       ___________                           ____________________________
(дата)          (подпись)                                     (расшифровка подписи)

М.П. (при наличии)







	Сведения об Участнике
	

	Полное наименование организации (согласно учредительным документам)
	

	Сокращенное наименование (при наличии)
	

	Ф.И.О. индивидуального предпринимателя
	


	Организационно-правовая форма
	

	Дата государственной регистрации
	

	Основной государственный регистрационный номер (ОГРН/ОГРНИП)
	

	ИНН/КПП
	

	Юридический адрес
	

	Фактический адрес (место нахождения)
	

	Контактный телефон
	

	Адрес электронной почты
	

	Адрес сайта или мессенджеров в сети Интернет
(при наличии)
	

	Документ, подтверждающий полномочия руководителя (наименование, дата, номер)
	










Приложение № 2

ПАСПОРТ КОММЕРЧЕСКОГО ПРЕДЛОЖЕНИЯ
	№ п/п
	Раздел
	Содержание (что необходимо описать)

	1. 
	Наименование концепции / бренда
	Укажите название вашего проекта/бренда, под которым планируется работа. Если бренд уже известен, дайте краткую справку о его позиционировании.

	2. 
	Краткое описание концепции
	Опишите формат заведений (столовая, кафе, ресторан, фуд-корт, кофейня и т.д.), целевую аудиторию (молодёжь, студенты, сотрудники, посетители мероприятий), особенности (например, быстрое обслуживание, акцент на здоровое питание, локальные продукты). Укажите стиль оформления, примерный режим работы (с 9:00 до 21:00 ежедневно) и возможность трансформации пространства (например, для проведения лекций, стендапов, мастер-классов).

	3. 
	Предлагаемое меню
	Перечислите основные позиции меню (завтраки, обеды, ужины, снеки, напитки), ценовой сегмент (средний чек), наличие сбалансированных комплексных обедов, вегетарианских, диетических, детских опций. Подчеркните доступность для молодёжи. Детализированное меню может быть представлено отдельным файлом.

	4. 
	Описание оформления залов
	Опишите дизайн-проект интерьера (стиль, цветовая гамма, материалы), использование декора, мебели, освещения. Особое внимание уделите возможности смены оформления или зонирования под различные мероприятия (лекции, концерты, выставки). Приложите эскизы, визуализации или фотографии аналогичных проектов (отдельным файлом).

	5. 
	Планируемая численность персонала
	Укажите количество сотрудников (повара, официанты, администраторы, технический персонал) с разбивкой по точкам (цокольный этаж, кафетерий, кофе-бар).

	6. 
	Наличие у персонала необходимых квалификаций и подтверждающей документации
	Подтвердите, что персонал будет иметь соответствующие квалификации: наличие санитарных книжек, профессиональное образование (повара, технологи), опыт работы. Укажите, как будет организовано обучение и контроль.

	7. 
	Сведения о соответствии санитарным нормам
и требованиям
	Укажите, имеются ли уже действующие санитарно-эпидемиологические заключения, сертификаты соответствия, лицензии (если требуется). Если документы будут получены после подписания договора, напишите: «Будут оформлены до начала деятельности».

	8. 
	Предполагаемый график работы точек питания
	Подтвердите готовность работать ежедневно
с 9:00 до 21:00 (или предложите свой график
с обоснованием, например, более раннее открытие для завтраков или позднее закрытие в выходные).

	9. 
	Предложения по интеграции с мероприятиями
АНО «Дом молодёжи»
	Опишите, как вы планируете участвовать
в мероприятиях АНО «Дом молодёжи»: проведение стендапов, лекций, мастер-классов на базе зала; организация кейтеринга (фуршетов, кофе-брейков) для конференций и форумов; возможность быстрой трансформации зала; предоставление скидок участникам мероприятий.

	10. 
	Социальная программа (детальное описание)
	

	10.1.
	Льготное питание
для сотрудников АНО «Дом молодёжи»
	Опишите конкретные условия: размер скидки (фиксированный процент), формат (комплексные обеды по спеццене, бесплатные обеды
в определенные дни), порядок подтверждения статуса сотрудника.

	10.2.
	Студенческое и льготное меню
	Укажите размер скидки (от 10% до 90%) для студентов очной формы обучения и лиц
с ограниченными возможностями здоровья. Поясните, как будет подтверждаться льготный статус (студенческий билет, справка
об инвалидности). Можно предложить специальные комплексные обеды по фиксированной низкой цене.

	10.3.
	Иные социальные инициативы
	Опишите дополнительные проекты: проведение кулинарных мастер-классов для молодёжи, программы здорового питания (лекции, дегустации), поддержка локальных производителей (использование местных продуктов), организация образовательных мероприятий на базе кафе (например, по финансовой грамотности, предпринимательству), волонтерские акции и т.п.





Приложение № 3

Финансово-экономическое предложение

1. Выбор модели арендной платы (нужно отметить знаком Х):
	Модель
	Отметка

	Модель 1: Фиксированная арендная плата
	

	Модель 2: Процент от валовой выручки
	



2. Предлагаемые условия (заполняется в зависимости от выбранной модели)
	Показатель
	Значение

	Для модели 1:
	

	Размер фиксированной арендной платы
за 1 кв. м в месяц (руб.)
	

	Предполагаемая общая сумма арендной платы в месяц (руб.):
рассчитывается как ставка за 1 кв. м, умноженная на общую площадь арендуемых помещений (сумма площадей по разделу 6 Положения).
	

	Предложение по арендной плате за оборудование (руб./мес.)
	

	Для модели 2:
	

	Размер процента от валовой выручки (%)
	



3. Иные условия (предполагаемый размер инвестиций в ремонт/оборудование, сроки запуска, особые пожелания по договору).


Приложение № 4

Сведения об опыте работы и квалификации

1. Опыт работы в сфере общественного питания
	Период
	Наименование объекта / проекта (место работы, арендованные площади, название заведения)
	Роль (владелец, арендатор, управляющий и т.п.)
	Краткое описание деятельности

	
	
	
	

	
	
	
	



2. Информация о реализованных проектах (при наличии)
	Наименование проекта
	Сроки
	Описание
	Результаты/достижения

	
	
	
	

	
	
	
	



3. Отзывы контрагентов (партнеров, арендодателей, заказчиков) – прикладываются отдельно (сканы писем, благодарности и т.п.)
4. Сведения о наличии необходимых разрешений и лицензий (если уже имеются, указать реквизиты; если нет – написать «будут получены до подписания договора»): наименование документа, номер, дата выдачи, кем выдан, срок действия.
5. Дополнительная информация (участие в профессиональных ассоциациях, награды, публикации и т.п.)
